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Coaching ist anlassbezogene, lösungsorientierte und zeitlich begrenzte Unterstützung 
für Einzelpersonen, Arbeitsteams, Unternehmen und Organisationen. 

Coaching ist Hilfe zur 
Selbsthilfe. 
Als Coach biete ich Ihnen 
Struktur zur Klärung der 
Situation. Ich arbeite mit 
Ihnen am Erkennen und 
Schaffen von Ressourcen - für 
Ihre Zukunft und Ihren Erfolg, 
beruflich und privat. 

Systemisch orientiertes 
Coaching stellt Denken und 
Handeln des Einzelnen in 
Beziehung zu seinem System 
– am Arbeitsplatz, im Betrieb, 
im privaten Umfeld. Diese 
Wirkung ist eine Ressource. 
Coaching gibt Impulse für 
unsere Systeme. 

Mein Credo beim Coaching für Sie ist wertschätzender Umgang, absolute Verschwiegenheit, 
zielfokussierte Arbeit und die Förderung und Entwicklung Ihrer Potenziale. 

Das Vorgespräch (ca. ½ Stunde) zum Coaching ist für Sie kostenlos! 

"Erfolg hat nur der, der etwas tut, 

während er auf den Erfolg wartet." 

Thomas Alva Edison (1847-1931) 
 
 

Systemisch Orientiertes 

Coaching

Helga Blöchl, Bakk. 
Systemisch orientiertes Coaching +43 699/171 23 403 
Honorare (je Einheit = 50 Minuten; Umsatzsteuerfrei) 

Einzelcoaching: für Organisationen € 115,--  e-mail: office@positiver-dialog.at 
 für Privatpersonen € 82,--  

Teamcoaching: ab € 145,-- www.positiver-dialog.at 

Praxis Positiver Dialog 
Arnethgasse 62/12, 1160 Wien 

Öffentliche Verkehrsmittel: 

 45, , Straßenbahnlinien 2, 46 
Autobuslinien 10A, 48A, 45B 

46B, 146B 

 Lift direkt in die Praxis 

 


